
 

  
 

 
 

Tumlingeholdskonsulent 0l Danmarks Brydeforbund (del0d) 
 
Med fokus på strategisk indsats omkring idræts4lbud 4l 3-6 årige 
 
 
Danmarks Brydeforbund søger en engageret og ini5a5vrig konsulent 5l en 5dsbegrænset 
del5dss5lling frem 5l og med 2029. Vi søger dig der kan skabe indsatser for målgruppen 3-6 år. 
Som konsulent bliver dit arbejde at hjælpe klubberne med bl.a. medlemsrekruFering og 
udvikling af et aFrak5vt klubmiljø for målgruppen samt forældrene. S5llingen er derfor en unik 
mulighed for dig, der brænder for udvikling af frivillige foreninger samt børn i 3-6-årsalderen. 
 
Baggrund  
 
I perioden 2026-2029 vil Vi i Danmarks Brydeforbund forsæ=e arbejdet med konceptet 
Tumlingehold, der gennem flere år har vist sig som en succesfuld rekru=eringsplaGorm af drenge 
og piger Hl brydesporten. 
 
Vi søger en konsulent, der skal varetage træneropkvalificering for målgruppen 3-6 år samt udvikle 
tumlingehold i udvalgte klubber. Derudover skal konsulenten videreudvikle eksisterende koncepter 
og udarbejde nyt materiale målre=et målgruppen. 
Der kan også forekomme opgaver i klubber, som endnu ikke har etableret tumlingehold. 
Konsulenten skal referere Hl generalsekretær Michael Yde men ventes over Hd at kunne arbejde 
selvstændigt, tage ejerskab samt sæ=e eget præg på opgaveløsningen. 
 
Dine opgaver vil bl.a. være at: 
 

• AQolde og udvikle vores fysiske- samt online trænerkurser for tumleholdstrænere. 
• Samle folk omkring dig Hl et nyt online trænernetværk, som du selv står for. 
• Hjælpe “Tumlinge+” klubber med supervisionsøvelser lokalt i klubben. 
• Stå for online introaWener målre=et klubber der endnu ikke har tumlingehold samt 

potenHelle nye trænere på holdene. 
 
Vi fores5ller os at du: 

• Er selvkørende og kan arbejde ud fra overordnet strategisk retning. 
• Har ambiHoner om hurHgt at vokse i rollen og blive den primære ressource på 

indsatsområdet. 
• Har erfaring med børneidræt, projektarbejde, foreningsudvikling og/eller 

medlemsrekru=ering. 
• Har en stærk forståelse for målgruppen 3-6 år og kan omsæ=e din viden Hl konkrete og 

praksisnære iniHaHver.  
• Har gode samarbejdsevner og kan kommunikere klart og moHverende – både skriWligt og 

mundtligt. 
• Arbejder struktureret, selvstændigt og er god Hl at følge opgaverne helt i mål. 
• Har lyst Hl at være tæt på foreningslivet og er villig Hl at møde det på dets præmisser. 



 

  
 

 
 

 
Vi 5lbyder: 

• En spændende og fleksibel delHdssHlling (Hdsbegrænset Hl 2029) med stor mulighed for at 
præge retningen. 

• Kørselsgodtgørelse eWer statens takst. 
• Deltagelse ved relevante netværk og arrangementer i Danmarks Idrætsforbund samt 

mulighed for opkvalificering gennem relevant uddannelse. 
• Et meningsfuldt arbejde i et forbund i positiv udvikling med stigende medlemstal. 

 
Arbejdstid og -sted:  
Stillingen er på ca. 80 timer pr. måned, med variation afhængig af aktivitetsniveauet i 
foreningslivet. Aflønning sker efter antal arbejdstimer og der betales kørselsgodtgørelse. Der må 
påregnes arbejde uden for normal kontortid, herunder aftenarbejde og i mindre omfang 
weekendarbejde. 
 
Arbejdet udføres både som hjemmearbejde og ude hos foreningerne. Der stilles ingen krav til din 
bopæls kommune, men det forventes, at du har adgang til egen bil og kan anvende den i 
forbindelse med arbejdet. 
 
Ansøgning og kontakt: Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte 
Generalsekretær Michael Yde på mail: myd@brydning.dk. 
 
Ansøgningsfrist: fredag d. 27. marts 2026 kl. 20.00 
Ansøgning og CV sendes til: myd@brydning.dk.  
 
Samtaler med relevante kandidater afholdes løbende i Brøndby eller på Teams. 
 
Opstart hurtigst muligt, og senest d. 1. maj. 
 
Danmarks Brydeforbund opfordrer alle kvalificerede uanset alder, køn, religion, etnicitet eller 
handicap til at søge stillingen. 


